o m U n e

SENASO

Citta Metropolitana di Milano

Settore “Settore Gestione Risorse — Ufficio Partecipate”

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA NOMINA DEL
LIQUIDATORE PRESSO L'AZIENDA SPECIALE MULTISERVIZI SENAGO

IL SINDACO

- Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 49 del 26/11/2024 con la quale venivano approvati gli Indirizzi
per la predisposizione del Piano Programma 2025/2027 dell’ Azienda Speciale Multiservizi Senago e dato mandato
agli Uffici Comunali di predisporre gli atti, da sottoporre ad ulteriore deliberazione del Consiglio Comunale, per la
messa in liquidazione dell’ Azienda Speciale Multiservizi;

- Premesso che, gli Uffici Comunali hanno avviato I’iter per la messa in liquidazione dell’Azienda Speciale
Multiservizi Senago ed essendo in corso di istruttoria la proposta di deliberazione da sottoporre all’approvazione
del Consiglio Comunale;

- Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 26 del 04/07/2022, avente ad oggetto: “Approvazione degli
indirizzi per le nomine e le designazioni dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende e Istituzioni, e per le
nomine dei rappresentanti del Consiglio presso Enti, Aziende e Istituzioni, ai sensi dell’articolo 42, comma 2,
lettera m) del D.Lgs n. 267/2000 e dell’ Art. 25 dello Statuto Comunale;

- Considerato che i rappresentanti devono essere in possesso dei requisiti necessari per 1’elezione a Consigliere
Comunale, e possedere una particolare competenza tecnica ed amministrativa per studi compiuti o per funzioni
disimpegnate presso Aziende pubbliche o private o per uffici pubblici ricoperti: le nomine e le designazioni devono
essere precedute dalla verifica dell'esistenza, per i candidati, di cause ostative all'assunzione delle cariche degli
Enti Locali, stabilite dall'articolo 10, comma 1, del D.Lgs. n. 235/2012, e delle cause di inconferibilita ed
incompatibilita a ricoprire le stesse, per effetto di quanto stabilito dal D.Lgs. n. 39/2013. Nelle nomine e
designazioni deve essere applicato il principio delle pari opportunita, in osservanza delle disposizioni adottate in
materia (L. n. 125/1991, D.Lgs. n. 196/2000, e da ultimo D.Lgs. n. 198/2006);

- Visto l'art. 50, comma 8, del D. Lgs. n. 267/2000 (TUEL) che attribuisce al Sindaco la competenza in tema di
nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del comune presso enti, aziende ed istituzioni;

- Visto I’Art 40 dello Statuto dell’ Azienda Speciale Multiservizi Senago;
- Rilevata la necessita di procedere alla nomina di un liquidatore dell’Azienda Speciale Multiservizi Senago;

- Ritenuto a tal fine di acquisire la disponibilita di figure dotate di adeguata competenza per il conferimento
dell’incarico;

RENDE NOTO

che ¢ aperta la procedura per la presentazione della candidatura per 1’individuazione del liquidatore dell’Azienda
Speciale Multiservizi Senago;

AVVISA

che possono presentare dichiarazione di disponibilita alla candidatura i soggetti validamente iscritti all’Albo dei
Dottori Commercialisti ¢ degli Esperti Contabili ed in possesso dei seguenti requisiti:



. di essere in possesso, in via preferenziale, dei seguenti requisiti specifici:

° esperienze maturate (ultimo quinquennio) in incarichi di liquidatore di societa, con particolare riguardo di
societa a partecipazione pubblica;

. di essere in possesso, alternativamente, dei seguenti requisiti:

- esperienze maturate (ultimo quinquennio) di incarichi con la P.A. per la valutazione economica ed organizzativa
di societa a partecipazione pubblica;

- esperienze maturate anche per mezzo di pubblicazioni sulle materie inerenti le attivita del presente avviso.
I requisiti dovranno essere posseduti alla data di presentazione della dichiarazione di disponibilita.

I soggetti interessati possono far pervenire la propria istanza, da compilare secondo lo schema allegato al presente
avviso (All. A), contenente i dati anagrafici e la dichiarazione del possesso dei prescritti requisiti, debitamente
sottoscritta, entro le ore 13:00 del 27/06/2025 tramite PEC all’indirizzo:
postacertificata@comune.senago.legalmail.it

Nella dichiarazione di disponibilita, resa ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, 1 candidati dovranno dichiarare:

« di essere in possesso dei requisiti per 1’elezione a Consigliere Comunale;

« di essere in possesso dei diritti civili e politici;

» di essere in possesso dei requisiti specifici richiesti dalla natura dell’incarico:
- iscrizione all’Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili;

- esperienze maturate (ultimo quinquennio) in incarichi di liquidatore di societa, con particolare riguardo di societa
a partecipazione pubblica;

alternativamente:

- esperienze maturate (ultimo quinquennio) di incarichi con la P.A. per la valutazione economica ed organizzativa
di societa a partecipazione pubblica;

- esperienze maturate anche per mezzo di pubblicazioni sulle materie inerenti alle attivita del presente avviso;

* di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilita ed incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico previste dal D. Lgs. n. 39 dell’8 aprile 2013, dall’art.
52 del D.P.R. 902/1986, dallo Statuto dell’ Azienda e dalle leggi vigenti.

* di non trovarsi nella condizione di cui all’art. 248, comma 5, del D. Lgs. n. 267/2000;
« di non aver riportato condanne penali ¢ di non aver procedimenti penali in corso;

« di non essere stata/o sottoposta/o a misure di prevenzione e di non essere a conoscenza dell’esistenza a proprio
carico di procedimenti per I’applicazione di misure di prevenzione;

* D’insussistenza di condanne, anche con sentenza non definitiva, per il mancato rispetto delle norme che
disciplinano D’attivita bancaria e finanziaria, per reati fallimentari e di natura tributaria, contro la pubblica
amministrazione, contro il patrimonio;

* ’insussistenza di condanne con sentenza definitiva ad oltre due anni di reclusione per danno erariale doloso;
* di non trovarsi in alcuna delle situazioni di ineleggibilita e decadenza previste dall’art. 2382 del codice civile;

* di non essere Amministratore o Dipendente né del Comune di Senago né della Azienda Speciale Multiservizi
Senago;

« di non essere coniuge, parente o affine entro il terzo grado di Amministratori dell’Azienda né di Amministratori
del Comune di Senago;



* di non essere legata/o all’Azienda o al Comune di Senago da un rapporto di lavoro o da un rapporto continuativo
di consulenza o di prestazione d’opera retribuita, ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale che ne possano
compromettere I’indipendenza;

* di non esercitare per conto proprio o altrui attivita concorrenti con quelli dell’Azienda Speciale Multiservizi
Senago, di non partecipare come socio illimitatamente responsabile ad altra societa concorrente od essere
amministratore o direttore generale in societa concorrenti;

« di non trovarsi in conflitto di interesse, anche potenziale, con le funzioni inerenti 1’incarico da ricoprire;
« di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto da un pubblico impiego;
« di non avere liti pendenti con I’ Azienda Speciale Multiservizi Senago ¢ con il Comune di Senago;

* I’insussistenza di alcuna delle condizioni di conflitto di interessi di cui degli “Indirizzi per la nomina e la
designazione dei rappresentanti del Comune di Senago presso enti, aziende ed istituzioni” approvati dal Consiglio
Comunale con Deliberazione n. 26 del 04/07/2022 e la disponibilita a far cessare entro 10 giorni dalla nomina, le
eventuali cause di incompatibilita;

« di autorizzare il Comune di Senago, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal Regolamento UE n. 679/2016
in materia di protezione dei dati personali e dal D.Lgs. n. 196/2003, al trattamento dei propri dati personali, anche
a mezzo di strumenti informatici nell'ambito dei procedimenti per quali viene resa la presente dichiarazione;

« di accettare senza riserve le condizioni contenute nell'avviso.

Alla dichiarazione di disponibilita, debitamente compilata e firmata (All. A), deve essere allegata la seguente
documentazione:

* curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato, che dovra riportare i titoli di studio, professionali e di
comprovata esperienza quali requisiti di ammissibilita della candidatura, nonché di tutte le informazioni idonee a
consentire un’adeguata valutazione della competenza professionale, dell’esperienza generale e specifica acquisita,
con allegato elenco delle cariche pubbliche e degli incarichi presso societa a partecipazione pubblica e presso
societa private iscritte nei pubblici registri, ricoperti alla data di presentazione della candidatura e nel quinquennio
precedente la data del presente avviso, anche ai fini di quanto disposto dal D.Lgs. n. 39/2013;

» fotocopia documento d’identita.

« autocertificazione relativa al possesso dei requisiti richiesti (All. B);

« informativa relativa al trattamento dei dati personali (Regolamento UE 679/2016 — GDPR) sottoscritta per presa
visione (All. C).

E’ ammessa la sottoscrizione del documento cartaceo debitamente scansionato in formato pdf e allegato alla pec/e-
mail, ovvero la firma digitale (1’assenza della sottoscrizione comportera I’esclusione dalla procedura).

La domanda dovra pervenire al Comune di Senago esclusivamente all’indirizzo
postacertificata@comune.senago.legalmail.it. Nel caso di inoltro da posta elettronica non certificata il rischio di
mancato ricevimento ¢ a carico del candidato.

Non saranno considerate istanze pervenute con altri mezzi e/o oltre il termine stabilito e/o gia pervenute in data
antecedente alla pubblicazione del presente avviso.

L’istanza presentata dai candidati ha il solo scopo di manifestare la disponibilita ad essere nominati alla carica in
oggetto.

La presente procedura non comporta alcun diritto alla nomina. I1 Comune si riserva la facolta di sospendere,
revocare o modificare il presente avviso per motivi di interesse pubblico, senza che i candidati possano avanzare
pretese.

I dati forniti saranno trattati, raccolti e conservati presso I’Amministrazione comunale, esclusivamente per finalita
inerenti alla procedura in oggetto e, comunque, in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza, secondo
quanto previsto dal Regolamento UE n. 679/2016 e dal d.Igs. n. 196/2003 in materia di protezione dei dati
personali.



Il presente avviso viene pubblicato presso:
* Albo Online del Comune di Senago;
» Sito istituzionale dell’ Azienda Speciale Multiservizi Senago.

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi alla Settore “Gestione Risorse” - Responsabile del
procedimento: Dott.ssa Fauzia Micaela Pasciuta tel 0299083263-276; e-mail:
fauzia.pasciuta@comune.senago.mi.it.

Per tutto quanto non previsto nel presente avviso, trovano applicazione le disposizioni normative vigenti nel tempo

ed in particolare quelle previste dal D. Lgs. 267/2000, dal D. Lgs. 175/2016 e successive modificazioni ed
integrazioni.

11 Sindaco
MAGDA BERETTA



